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日本とヨーロッパ、ILO第175条約から考える
同じ仕事なら、同じ待遇を！

講師　⾦⾕千慧⼦

（NPO法人女性と仕事研究所相談役・元大学教員） 

女性のパートはなぜ低賃⾦？

女性が働く権利とジェンダー

「わたし」の自信をつくるのは「仕事」です

　働くことは⼈間にとって最も基本的活動です

講師　熊野 以素

（元豊中市議・元高校教員・市民活動家） 

2026年10月24⽇(⼟)
PM 7:00ー9:00
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CCWについて 第1期 CCW公開連続講座

2026年10月15日(金)までにQRコー
ド、または下記リンクより申し込みく

ださい。

https://forms.gle/1P9VGDfMgZGn3V
ya8

参加申し込みはこちらから

[ 雇用機会均等法40年、改めて「働く」とは ]

第1期 CCW 公開連続講座 第2回

大阪市立大学共生社会研究会CCW部会 
https://coexisting1.wixsite.com/academy 
大阪公⽴⼤学⼈権問題研究センター内 (⼤阪市住吉区杉本3-3-138)

問い合わせはこちらへ CCW部会事務局 [ ccwoffice2026@gmail.com ]

主催

第3回11月伊⽥広⾏ [失われた35年と
ジェンダー] / 熊野以素 [介護保険制度
と女性]
第4回12月トークセッション [フェー
ズフリーで考える地域社会 - ジェン
ダー平等・多様性の視点から] 沢⽥
薫/増⽥裕⼦/笠井あゆみ 
第5回2027年1⽉古⼭陽 一[アンコン
シャスバイヤスと⼈権] / 荻野令⼦ [ス
テップハウスでのキャリア⽀援から

の考察]
第6回2027年2月山極清子 [企業の女
性活躍の課題]

司会  柏木 はるみ

CCWは、共生社会研究会の部会
として2025年12月発足しまし
た。CCWは「学び直しは未来を
創る力をモットーに、従来の日

本にはなかった「社会課題を深

く学び、対話し、市民一人ひと

りが社会を変える力を育むこ

と」を目的として活動していま

す。行政や企業、大学、NPO等
の第一線で活躍してきた講師陣

が集い、経験と知見を共有しま

す。 ジェンダー平等や市民社会
づくりに関心を持つ女性・男性

の皆様の積極的参加をお待ちし

ております。

https://forms.gle/Ds1gsmYhN3VnLWkL6
https://forms.gle/Ds1gsmYhN3VnLWkL6
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