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ESG投資指数 「FTSE Blossom Japan Index」、 
「FTSE Blossom Japan Sector Relative Index」 構成銘柄継続選定のお知らせ 

 
あすか製薬ホールディングス株式会社（本社：東京都港区／代表取締役社長：山口 惣大、以下「当

社」）は、年金積立金管理運用独立行政法人（GPIF）が採用する ESG（環境・社会・ガバナンス）投資指標

である FTSE Blossom Japan Index および FTSE Blossom Japan Sector Relative Index の構成銘柄に継続

選定されたことをお知らせいたします。 

 

FTSE Blossom Japan Index (2023 年から 3 年継続選定)について 

FTSE Blossom Japan Index はグローバルインデックスプロバイダーである FTSE Russell が作成し、ESG に

ついて優れた対応を行っている企業のパフォーマンスを測定するために設計されたものです。FTSE 

Blossom Japan Index はサステナブル投資のファンドや他の金融商品の作成・評価に広く利用されます。

  FTSE Russell の評価はコーポレートガバナンス、健康と安全性、腐敗防止、気候変動といった分野につ

いて行われており、FTSE Blossom Japan Index の構成銘柄である企業は、環境、社会、ガバナンスに関

する様々な基準を満たしています。 

 

FTSE Blossom Japan Sector Relative Index (2022 年から 4 年継続選定)について 

グローバルインデックスプロバイダーである FTSE Russell により構築された FTSE Blossom Japan Sector 

Relative Index は、各セクターにおいて相対的に、ESG の対応に優れた日本企業のパフオーマンスを反

映するインデックスで、セクター・ニュートラルとなるよう設計されています。 また低炭素経済への移行を

促進するため、特に温室効果ガス排出量の多い企業については、TPI 経営品質スコアにより改善の取り

組みが評価される企業のみを組み入れています。 

 

2021 年 4 月、ホールディングス体制に移行し新たな一歩を踏み出した当社は「先端の創薬を通じて

人々の健康と明日の社会に貢献する」という経営理念のもと、事業を通じて社会課題の解決に取り組んで

います。2023年 4月には、これまでの取り組みをさらに加速させるため、サステナビリティ担当取締役の選

任と、グループ経営企画部内に専門部署を設置し、体制を強化しました。2024 年には、当社子会社あす

か製薬株式会社いわき工場において、オンサイト PPA による太陽光発電電力の受電の開始や環境に配

慮した医療用医薬品の包装に変更するなど、当社グループとして継続的に ESG に取り組んでいます。 

今後も継続して課題解決に積極的に取り組んでいく事で、持続的な成長と中長期的な企業価値の向上

に取り組んでまいります。 



FTSE Russell 社について 

FTSE Russell は、革新的なベンチマーク、分析、データ・ソリューションを世界中の投資家に提供するグ

ローバルインデックスプロバイダーです。ESG や気候変動データを用いた各種 ESG インデックスを算出

するとともに、ESGスコアなどのデータ、業種分類（ICB）、銘柄コード（SEDOL）、分析ツールなど、機関投

資家向けにさまざまな情報、分析サービスを提供しています。 
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