
2025年８月22日 

各　位 

会 社 名​ 株式会社ROXX 

代表者名​ 代表取締役社長　中嶋 汰朗 

​ （コード：241A、グロース市場） 

問合せ先​ 執行役員 CAO 高瀬 年樹 

​ （TEL．03-6777-7070） 

 

 

fundnote主催、ウィルグループ × ROXX × fundnote 

三社合同オンラインセミナー登壇のお知らせ 

 

 

当社は、2025年９月１日（月）にfundnoteが主催するウィルグループ × ROXX × fundnote 三社合同オンライ

ンセミナーに登壇させていただきますので、下記のとおりご案内いたします。 

 

記 

 

1.​ 開催日時​ 2025年９月１日（月）20:00〜21:30 

 

2.​ 登壇者​ ​ ・株式会社ウィルグループ（証券コード:6089） 

代表取締役社長　角 裕一 氏 

・株式会社ROXX（証券コード:241A） 

代表取締役社長 中嶋 汰朗 氏 

・fundnote株式会社 　 

取締役CIO 川合 直也 氏（モデレーター） 

 

3.​ テーマ​ ​ <前半>人材業界のトレンド （中嶋から説明） 

<後半>ウィルグループ × ROXXの取り組み 

 

 

4.​ 申込方法​ 下記お申し込みフォームより事前登録をお願いいたします。 

https://us06web.zoom.us/webinar/register/WN_WQEyyThJQey4Dl3sxFAHwQ#/regi

stration 

 

​

​ ​  

　皆様のご参加を心よりお待ちしております。 

 

 

 

 

以　上 

 

https://us06web.zoom.us/webinar/register/WN_WQEyyThJQey4Dl3sxFAHwQ#/registration
https://us06web.zoom.us/webinar/register/WN_WQEyyThJQey4Dl3sxFAHwQ#/registration


fundnote × グロース企業IRセミナー​
経営と投資の視点でひも解く、人材業界のリアル​

ウィルグループ × ROXX × fundnote 三社合同オンラインセミナー 

 
 
 
 

人材確保は、もはや現場の課題にとどまらず「企業経営の最重要テーマ」となっています。 

そして投資家にとっても、「人的資本をどう活かし、成長へとつなげていくか」は、企業価値を左右

する大きな評価軸として注目されています。 

本セミナーでは、「個と組織をポジティブに変革するチェンジエージェント・グループ」を掲げ、国内

外でカテゴリー特化型人材サービスを展開するウィルグループと、ノンデスク領域に特化した転

職プラットフォームを運営するROXXの経営陣が登壇。 

2024年に資本業務提携を締結した両社は、成長市場における人材課題の解決と事業拡大に向

けて、新たなシナジー創出に挑戦しています。 

 

【開催概要】​

日時：2025年９月１日（月）20:00〜21:30（19:45入室開始）​

形式：Zoomウェビナー（参加無料・要事前登録） 

URL：https://us06web.zoom.us/webinar/register/WN_WQEyyThJQey4Dl3sxFAHwQ 

登壇企業・登壇者： 

●​ 株式会社ウィルグループ（証券コード：6089）​

 　代表取締役社長　角 裕一 氏 

●​ 株式会社ROXX（証券コード：241A）​

 　代表取締役社長　中嶋 汰朗 氏 

https://us06web.zoom.us/webinar/register/WN_WQEyyThJQey4Dl3sxFAHwQ


●​ fundnote株式会社​

 　取締役CIO　川合 直也 氏（モデレーター） 

【本セミナーで得られる視点】 

●​ 人材市場の最新構造と今後の成長可能性 

●​ 人材課題に向き合う先進企業の戦略とリスク 

●​ 投資家が人材系企業で注目するポイント 

●​ 企業のサービス活用法と実務への応用 

 

【登壇企業・登壇者紹介】 

株式会社ウィルグループ（証券コード:6089）​

 

「個と組織をポジティブに変革するチェンジエージェント・グループ」をミッションに、国内外でカテ

ゴリー特化型人材サービス（人材派遣、業務請負、人材紹介）を展開。 

セールス・コールセンター・ファクトリー・介護・建設といった分野で専門性を磨き、現場に密着した

サービスを提供しています。 

2024年にはROXXと資本業務提携を締結し、非大卒・未経験層を含む幅広い労働市場にアプ

ローチ。両社の強みを融合させることで、新たなマッチングの形と人材価値の最大化を目指して

います。 

 

登壇者：代表取締役社長 角裕一 



 

（登壇者紹介）​

1980年千葉県出身。大学卒業後2003年4月にセントメディア（現：ウィルオブ・ワーク）に入社。

2006年に親会社のウィルホールディングス（現：ウィルグループ）に転籍し、人事部の立ち上げを

行う。2009年セントメディアフィールドエージェント（現：ウィルオブ・ワーク）に転籍し、同社営業本

部長などを歴任後、2019年取締役に就任。2021年ウィルオブ・コンストラクション代表取締役、

2022年ウィルグループ取締役を経て2023年代表取締役社長に就任（現任）。2025年1月より海

外子会社の中間持株会社であるWILL Group Asia Pacific Pte. Ltd.CEOに就任。趣味はトレイ

ルランニング。 

 

 

 

 

 

 

 



株式会社ROXX（証券コード：241A） 

 

『Zキャリア』は、ノンデスクワーカー向け転職プラットフォームです。少子高齢化を背景に人材不

足が進み、人材獲得競争のさらなる加速が見込まれるなか、日本の給与所得者の半数以上は

年収400万円未満（※１）、非大卒は66%（※２）、非正規率も37%（※２）に上ります。一方で、国

内人材紹介市場において、その多くが学歴や職歴を持った即戦力の求職者を対象としたサービ

スとなっています。ROXXではこうした業界構造に着目し、未経験の求職者と採用企業のマッチ

ングサービスに加えて、パートナーである人材紹介会社の支援サービスを展開しています。幅広

い業界および職種における求職者と採用企業とのマッチングを創出しています。 

※1：国税庁「令和４年分 民間給与実態統計調査」 

※2：総務省「令和４年 労働力調査年報」 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

登壇者： 代表取締役社長 中嶋 汰朗 

​

 

（登壇者紹介） 

1992年、東京都生まれ。起業前はTheRollingStones、Led Zeppelin、Aerosmith、Guns 

N'Roses、MotleyCrueなど1970〜1980年代のハードロックに憧れ、バンドデビューを目指してい

たが挫折。 2013年、青山学院大学在学中に株式会社ROXXを設立。 2015年、青山学院大学を

中退。2021年、Forbes 30 Under 30 Asia 2021 ENTERPRISE TECHNOLOGY部門選出。

2024年9月、東証グロース上場（証券コード：241A）。 

【主催】fundnote株式会社 



 

2021年に設立された投資運用会社です。「1億総株主時代」を掲げ、投資家と企業をつなぐブ

ティック型ファンドを提供。​

上場株・未上場株・クロスオーバー戦略など、多様な運用商品を展開し、運用者の投資哲学が見

える投資機会を創出しています。​

日本企業の成長と持続可能な社会の発展に貢献するとともに、金融リテラシーの向上にも注力。

新たな投資の選択肢を提供し、日本を代表する資産運用プラットフォーム企業を目指します。 

登壇者：取締役CIO兼ファンドマネージャー川合直也 

 

（登壇者紹介）      ​

2013年 三井住友DSアセットマネジメント入社。​

https://assets.st-note.com/img/1740064866-rLnsSoJYXNBm0a1hRtiGc65j.jpg?width=2000&height=2000&fit=bounds&quality=85


日本株アナリストとして中小型株を調査後、グロース戦略の運用でR&Iファンド大賞受賞。社内選

抜でロンドンビジネススクール留学。2019年 香港籍ヘッジファンドにて日本株ロングショート戦略

を運用。キャリアを通じて一貫してセクターを横断した国内中小型株の調査・運用に従事。     
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