
 

2025 年 8 月 15 日 

コムチュア株式会社 

 

エディフィストラーニングが通算３回目の 

「Microsoft FY25 Superstars Award Japan」を受賞 
 

コムチュア株式会社（本社：東京都品川区、代表取締役 社長執行役員：澤田 千尋、以下

「コムチュア」）のグループ会社であるエディフィストラーニング株式会社（本社：東京

都中央区、代表取締役社長：亀井 貴裕、以下「エディフィストラーニング」）は、日本マ

イクロソフト株式会社（本社：東京都港区、以下「日本マイクロソフト」）が主催する

「Microsoft FY25 Superstars Award Japan」を受賞いたしましたのでお知らせいたします。

2022 年、2023 年に続き、今年で通算 3 回目の受賞となります。 

 

「Superstars Award Japan」は、日本マイクロソフトがラーニング分野において優れた業績

をおさめたパートナー企業に授与する表彰制度です。マイクロソフト認定研修の受講者数

や受験バウチャーの販売実績など、研修ビジネスにおける具体的な成果が評価対象となり

ます。 

エディフィストラーニングは、Microsoft 365 Copilot、Microsoft Azure、Microsoft 

Security など、最先端技術に関するトレーニングや独自のハンズオントレーニングを通じ

て、多くの IT 技術者の育成に貢献したことが評価され、このたびの受賞となりました。 

 

エディフィストラーニングでは、急速に変化する環境や技術に対応するため、今後も日本

マイクロソフトとの強固な連携によるトレーニングの実施を通じて、受講者の皆さまが最

新の技術を柔軟かつ主体的に習得し、継続的に実践・活用できるよう支援してまいります。 

 

 

Superstars Award 受賞の記念品（2025 年） 



 

 

■関連 Web サイト 

エディフィストの Microsoft トレーニング紹介 

エディフィストの Microsoft トレーニングガイド 

 

エディフィストラーニング株式会社について 

設 立：1997 年 4 月 1 日 

所在地：東京都中央区京橋 2-8-7 読売八重洲ビル 4 階 

資本金：1 億円（コムチュア株式会社 100％出資） 

コムチュアグループの一員として、IT 系研修、ビジネス・ヒューマン系研修などを提供

し、お客様の多様なニーズや課題に応じた人材育成ソリューションを提供しています。

特にマイクロソフト認定トレーニングにおいては、1994 年から認定パートナーとしての

実績を積み重ね、国内トップクラスのパートナーとして、数々のアワードに輝くトレー

ナー陣による質の高い研修で高い評価をいただいています。AI や DX 人材育成といった

最新のトレーニングにもいち早く対応し、世の中の IT 人材不足解消に取組んでいます。

また、新入社員研修や階層別研修だけでなく、障がいを持たれた方向けの IT 研修や中高

生向けの AI 研修など、多様な対象者に向けたプログラムを提供し、より多くの人々が IT

のスキルを身につける機会を創出しています。さらに、各種技術書籍の執筆も行ってい

ます。 

 

＜本件に関するお問い合わせ＞ 

エディフィストラーニング株式会社 ラーニングソリューション部 

E-mail : learning@edifist.co.jp 

フォーム：お問い合わせ  

コーポレートサイト：https://www.edifist.co.jp/ 

 

＜本件に関する取材のお問い合わせ＞ 

コムチュア株式会社  

経営統括 コーポレートコミュニケーション部  

E-mail : press@comture.com  

フォーム：広報に関するお問い合わせ  

コーポレートサイト：https://www.comture.com/ 

 

※本リリースに記載されている会社名、製品名、サービス名は、コムチュアまたは各社、各団体の商標もしくは登

録商標です。 
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