
 
 

1 

 

2025年9月22日 

各      位 

会 社 名 株 式 会 社 デ ィ ア ・ ラ イ フ 

代表者名 代 表 取 締 役 社 長  阿 部  幸 広 

     （コード番号：3245 プライム市場）  

問合せ先 取締役ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｽﾄﾗﾃｼﾞｰﾕﾆｯﾄ長秋田誠二郎 

電話番号 0 3 - 5 2 1 0 - 3 7 2 1 

 

 

2025 年９月期通期連結業績目標及び配当予想の修正 

（過去最高益記念による増配）に関するお知らせ 

 
当社は、本日開催の取締役会において、2024 年 11月 14 日に公表した 2025年９月期の通期

連結業績目標・期末配当予想を以下のとおり修正することを決議いたしましたのでお知らせい

たします。 
  

記 

 

１．業績目標の修正について 

 2025 年９月期通期連結業績目標の修正（2024 年 10月 1 日～2025 年９月 30日） 

    （金額の単位：百万円） 

 

売 上 高 営業利益 経常利益 

親会社株主に 

帰 属 す る 

当 期 純 利 益 

１株当たり 

当期純利益 

前回発表目標（A）   10,000 6,800  

今回修正目標（B） 77,274 7,609 7,635 5,351  

増減額（B－A）   ▲2,364 ▲1,448  

増減率（％）   ▲23.6 ▲21.3  

（ご参考）前期実績 

（2024 年９月期） 
46,880 4,619 4,656 3,170 72 円 44 銭 

 

≪修正の理由≫ 

 当社は 2022 年 11 月 14 日に公表した中期経営計画「突破 2025」に掲げた目標である経常利益

100 億円の達成に向けて、リアルエステート事業におきましては、都市型レジデンス開発用地や

収益不動産の仕入を加速し、また投資案件の大型化を過去最高水準で推進してまいりました。セ

ールスプロモーション事業におきましても、派遣品質の向上を推進し、より強固な経営基盤を構

築してまいりました。以上の取り組みの結果、当社は過去最高益を計上する見込みです。 

一方、ゼネコンにおける人件費及び資材価格の高騰が想定を上回ったことや、販売見込み先で

の検討及び条件交渉に時間を要したことにより、複数の案件について売却時期が当期末を超える

こととなったことから、目標達成には至りませんでした。 

 これにより、2024年 11月 14 日に公表した 2025年９月期の連結業績目標を修正するものであ

ります。 
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２．配当予想の修正について 

 年間配当金 

 第２四半期末 

円 銭 

期  末 

円 銭 

合  計 

円 銭 

前回予想 

（2024年 11月 14日公表） 
 62.00 62.00 

今回修正予想 

 

63.00 

（普通配当 61.00） 

（記念配当  2.00） 

63.00 

（普通配当 61.00） 

（記念配当  2.00） 

当期実績 0.00   

前期実績 

（2024 年９月期） 
0.00 47.00 47.00 

≪修正の理由≫ 

 当社は上記の連結業績目標の修正のとおり、2025 年９月期において創業以来の最高益を計上

する見込みです。これもひとえに、当社をご支援いただいている株主の皆様、お取引先様の支援

の賜物と心から感謝申し上げます。つきましては、株主の皆様の日頃のご支援に感謝の意を表す

るとともに、当社の最高益を記念いたしまして、１株当たり２円の記念配当を実施することを決

議いたしました。 

当社では、配当による利益還元につきましては、連結ベースの配当性向 40％を目標に、各事業

年度の経営成績及び株主資本配当率（DOE）を勘案しながら検討することを基本方針としていま

す。 

これにより、2025 年９月 30 日を基準日とする配当金は、普通配当 61 円に最高益記念配当２

円を加え、合計 63 円といたします。 

 

 

 

（注） 上記の目標・予想については、本資料の発表日現在における入手可能な情報に基づいて

算定しておりますが、実際の業績については、今後の様々な要因により目標・予想とは異

なる結果となる可能性があります。 

 

以 上 


