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FastGrowとは？
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会員数

約25,000名

MAU

25万

記事掲載数

約1,200本

記事掲載企業数

1,100社以上

DATA

FastGrowはテクノロジー領域で活躍中の起

業家・経営層と、若手経営人材をつなぐビ

ジネスコミュニティです。活躍中の起業家

・経営層が持つノウハウが学べる「Webコ

ンテンツ」に加え、彼らが登壇する「イベ

ント」を通じて、読者である若手経営人材

に「事業成功に必要な知識」と「メンター

や仲間との出会い」を提供します。

若手経営人材の成長を支援する

ビジネスコミュニティ



FastGrowが解消する課題
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会社や事業の魅力が
正しく伝わっていない

ターゲット人材に
情報が届けられていない

コンテンツ制作の
ノウハウがない

FastGrowは新産業領域で日々挑戦をし続ける
企業様の認知課題に取り組んでいます

採用マーケット内で自社が認知さ
れておらず、母集団形成が伸び悩
む

スカウトを送るが候補者から返信
が返ってこない、魅力が伝わって
いない。せっかく持てた接点も会
社説明で終わってしまう

自社で制作を行っては見たもの
の、ターゲット層へのリーチが
伸び悩む

自社でイベントをやってみたも
のの、集客に苦戦する/工数負
担が大きく続かない

個人での点での情報発信は行っ
ているが、会社としての線の情
報発信のノウハウが無い

出したい情報はあるが上手く企
画制作ができない/何から手を
付けていいのかが分からない



FastGrowのお取り組み企業一覧
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スタートアップの初期フェーズから上場後、大手企業まで、
幅広い企業フェーズの企業様の課題感に合わせてご支援させていただいております
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株式会社SmartHR様

FastGrowお取り組み事例01

株式会社SmartHR
南石 愛実 様

● FastGrowによる第三者視点での発信により、自社発信だけでは “リーチできない層” に効果的にアプ
ローチ

● 内定辞退の理由であった「オペレーションが固まっていそう」、「社員数が少ない会社の方が活躍する
機会がありそう」という認知の是正に成功。承諾率UPに貢献。

▲FastGrowによる第三者視点での切り口で
COOが語るビジョンや戦略を発信

▲座談会形式のインタビュー記事で、
SmartHRのリアルな姿を発信

効果

クリエイティブイメージ インタビュイー
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Chatwork株式会社様

FastGrowお取り組み事例02

● 「チャットツールの会社に興味はない」→「PLGで急成長している事業開発企業」という認知の変容に成功

● 記事から自社の採用MeetupにBizDev人材を誘導。採用決定・入社後活躍の実績あり。

Chatwork株式会社
吉成 大祐 様

▲CSOインタビューによって
戦略面の秀逸さを訴求

▲「Chatwork様×ラクス様 タイアップイベント」
でブランドイメージを構築

クリエイティブイメージ インタビュイー

効果
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シタテル株式会社様

FastGrowお取り組み事例03

シタテル株式会社
及川 尚子 様

● 「アパレルスタートアップに興味はない」→「アパレル領域はIT人材の活躍余地が大きそう」
という認知変容を実現

● 自社発信とFastGrowの貢献で、Wantedlyからの自己応募が約3倍に
● ターゲットである事業開発職から安定的に応募が来る状態を実現

▲1年間で記事やイベントなど約10コンテンツを発信し、
ターゲットの認知是正を効果的に実施

クリエイティブイメージ インタビュイー

効果

https://www.fastgrow.jp/events/kawano-fukushima-komatsu
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株式会社ACROVE様

FastGrowお取り組み事例04

● 業界トレンド解説記事によって “領域の第一人者”としての認知を獲得し、大手新聞社からの取材獲得

● 社内の事業ノウハウを発信する記事などによって、CxOや20代優秀層のリファラル採用に成功

株式会社ACROVE
荒井 俊亮 様

▲CSOインタビューによって
戦略面の秀逸さを訴求

▲「Chatwork様×ラクス様 タイアップイベント」
でブランドイメージを構築

効果

クリエイティブイメージ インタビュイー
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ご提案資料内容

ご提案目的／ FastGrowサマリー

• 課題の全体感

• 貴社が実現したいこと

ご提案プラン

FastGrowチームの価値貢献スコープ

FastGrowについて

DOCUMENT CONTENTS
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お問い合わせ先

スローガン株式会社 FastGrow事業部

CONTACTS

Copyright © Slogan, Inc. All Rights Reserved.

〒107-0062 東京都港区南青山2-11-17 第一法規本社ビル 3階

Access

Tel

03-6434-5779

Mail

fastgrow@slogan.jp


