	愛怡特商業夥伴收入計畫   新台幣1:35韓幣

	BP商業夥伴(約新台幣25000)   可選擇生活產品A.B.C套組(自行搭配產品也可以)

	利潤試算
	組織人數
	當月收入(約)
	累積收入(約)
	備註(只做三件事)

	第一個月
	2-
	2,000-
	2,000-
	1. 自己直接成為BP商業夥伴

2. 分享給兩位朋友直接成為BP商業夥伴

3. 幫助您的兩位朋友再分享兩位朋友直接成為BP商業夥伴

參與愛怡特商業夥伴須年滿20歲,與公司簽訂合約以保障權益,須有一位推薦人

	第二個月
	4-
	4,000-
	6,000-
	

	第三個月
	8-
	8,000-
	1,4000-
	

	第四個月
	16-
	16,000-
	30,000-
	

	第五個月
	32-
	32,000-
	62,000-
	

	第六個月
	64-
	64,000-
	126,000-
	

	第七個月
	128-
	128,000-
	254,000-
	

	第八個月
	256-
	256,000-
	510,000-
	

	第九個月
	512-
	512,000-
	1,022,000-
	

	第十個月
	1024-
	1,024,000-
	2,046,000-
	

	第十一個月
	2048-
	2,048,000-
	4,094,000-
	

	第十二個月
	4096-
	2,240,000-
	6,334,000-
	

	
	6,334,000-
	

	以上為PD白金董事實際完成人數的利潤分配試算表,利潤分配以公司實際發放為準!

	分享愛怡特優勢:
      成為愛怡特會員一輩子只需一次直接成為BP商業夥伴資格,分享給朋友沒有壓力沒有風險,分享親朋好友用到好的生活必需用品,幫助朋友獲利自己也獲利,愛怡特是台韓合資的上櫃公司企業,商業模式安全又穩當。

參與愛怡特商業夥伴有三個結果:
第一個結果:也是最不滿意的結果,花了約台幣25000直接成為BP商業夥伴,如果真沒賺到錢,但也只是花自己
          生活中本來就要花的錢,選擇自己喜歡的產品,不但可以物超所值,也可選擇健康的產品讓自己延年,
          益壽,這個結果您能不能接受? 如果這個結果不能接受的話,那我們也可以把家裡要用的生活用品
          換個品牌用用看,慢慢消費先當消費者。
第二個結果:這麼好的商業生活消費平台與產品分享給了幾個親朋好友,結果分配到一些利潤可以越用越便宜來
           享用產品,最後是免費用產品,分享的朋友越來越多,朋友也不斷的轉分享,沒想到在這裡一周的收入
           高過了原來工作一個月的工資(或者是在這裡每月的收入高過原來做傳統生意的每月收入),同時自己
           又能青春美麗及享用優質的保健品保持健康。 
第三個結果:通過這個平台及產品,結交了一群志同道合的朋友,大家一起做一件有意義和開心的事業,用短短的時間
           順便賺一輩子花不完的錢,可以受益三代人,這三個結果您能不能接受?


愛怡特 生活！健康！財富！完全沒有風險！沒有壓力！享受賺快錢！賺大錢！一直賺錢的時代趨勢！
   



                                                             內部教育使用資料請勿外流
愛  怡  特  簡  易  制  度  表
會員→新夥伴(NP)→商業夥伴(BP)→資深夥伴(SP)→王牌夥伴(AP)→白金理事(PD)
→紅鑽理事(RD)→藍鑽理事(SD)→綠鑽理事(ED)→鑽石理事(DD)→王冠鑽石理事(CDD)
→皇家鑽石理事(RDD)
一.小組安置獎金：(對碰獎金) 週薪制
	位階
	小區
	每周上限
	每月最高

	BP
	12%
	85,000元
	340,000元

	SP
	14%
	140,000元
	560,000元

	AP
	16%
	280,000元
	1,120,000元

	PD→RDD
	20%
	560,000元
	2,240,000元


二.推薦獎金：(對等獎金)PD以上發放 月薪制
	位階
	本人推薦代數

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	PD
	10%
	10%
	
	
	
	
	
	
	
	

	RD
	10%
	10%
	6%
	6%
	
	
	
	
	
	

	SD
	10%
	10%
	6%
	6%
	4%
	4%
	
	
	
	

	ED
	10%
	10%
	6%
	6%
	4%
	4%
	3%
	
	
	

	DD
	10%
	10%
	6%
	6%
	4%
	4%
	3%
	3%
	
	

	CDD
	10%
	10%
	6%
	6%
	4%
	4%
	3%
	3%
	2%
	

	RDD
	10%
	10%
	6%
	6%
	4%
	4%
	3%
	3%
	2%
	2%


三.職位獎金:(車馬費) 月薪制
依當月總銷售的AV7%發放至 白金理事(PD)~皇家鑽石理事(RDD)

四.晉升獎項:依第一次達成該位階,ED~RDD分六個月發放
1.PD以公司市價5000元產品  2.RD現金18,000  3.SD現金60,000
4.ED現金150,000元+旅遊1名資格    5.DD現金600,000元+旅遊1名資格
6.CDD現金1,500,000元+旅遊2名資格 7.RDD現金6,000,000元+旅遊2名資格

五.直接銷售獎金:訂購單勾選直接銷售
  從自己當月總銷售AV，自己回饋35%、15%計入小區、50%併入大區

六.教育中心贊助金:
  該中心總銷售額的5%回饋,白金理事(PD)以上即可申請設置

愛 怡 特 ： 簡 單 說 明 一 張 紙
公司
2015.10韓國成立,在2017年短短兩年的時間營業額已達300億韓元,
已經成立90家教育中心


產品
●擁有最強的研發、生產、銷售平台,與全球知名製造商簽訂合作協議,提供符合SER標準產品:最佳功效、最佳品質、最低價格。
●包括:全球第三大研究機構原子力研究院,韓國最大化妝品製造商科瑪,日本最大的天 
 然保健食品製造商Umeken(烏密肯)…等等。
●四大產品系列【R1(生活用品),R2(美妝保養),R3(營養補充),Food(食品)】


會員
●會員專屬的網絡購物公司,免入會費,免重銷,免年費,沒有首購要求,沒有網路管理費,
 沒有責任額。
●透過手機及電腦免費註冊會員,只要繳交50員資料費。缺甚麼買甚麼,想買再買,不會
 被強迫,沒有人情壓力。


獎勵制度
六種獎金收入,全球連線,可以繼承
●安置獎金：雙軌無限代累計，組織業機12%~20%，周結周領，大邊業績保留，月封
 頂220萬新台幣
●領導獎金：直推太陽線，領取直推10代獎金，10%~2%，月結月領，收入不封頂無
 上限。
●另外全球分紅7%，晉級獎勵，消費回饋獎勵，教育中心5%分紅。

商機
●進軍海外市場第一站從台灣出發，2018年5月台灣啟動，預計成立30家教育中
 心。對我們來說是一個非常難得的機會，我們現在加入都是站在全球市場的頂端。
●預計進入其他國家，2018/10新加坡、馬來西亞、2018/12日本，陸續開發泰國、越 
 南、印尼、菲律賓市場，2020年預計進入中國。


掌握先機是致勝的關鍵，邀請你來了解，把握這千載難逢的機會！
愛 怡 特 ： 制 度 解 析 一 張 紙
● 左右兩線，組織往下無限代累計(2，4，8，16…)
●夫妻只能擁有一個經營權，可以繼承轉讓給法定繼承人。
	六種獎勵制度


【對碰獎金】【直接獎金】【全球分紅】【晉級獎金】【消費獎金】【教育中心贊助】
●2種積分：PV=計算個人位階的標準，AV=計算組織獎金的標準
●個人消費位階：本人或者本人下線組織的NP會員累計銷售額。
 1【個人累計】自購消費額累計，終身維持位階
 2【組織累計】組織消費累計(每周結算後自動回到【個人累計】的位階)。
●位階分12階，分2階段，個人積分及組織位階，BP以上可保留大邊業績。
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	12%
	14%
	16%
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	直接領導
	2代
	4代
	6代
	7代
	8代
	9代
	10代

	全球分紅(當月總AV的7%)
	50%
	30%
	15%
	3%
	1.5%
	0.5%
	0.3%

	進階獎勵/教育中心5%
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